
Nr wniosku 
(wypełnia 
Bank)

Zaświadczenie 
Proszę wyraźnie wypełnić WIELKIMI LITERAMI, w polach wyboru proszę wstawić "x” 

Data Miejsce wystawienia 
(zaświadczenie jest ważne 1 miesiąc od daty wystawienia) 

Pieczątka pracodawcy: 
REGON 

Miejscowość 

Nr 

Dane Pracodawcy /Zleceniodawcy 

 nie znajduje się znajduje sięw stanie upadłości lub likwidacji. 

Dane Wnioskodawcy 

Imię Nazwisko PESEL 

nieokreślony określony do dnia na czas:  Zatrudnienie od 

dnia na podstawie: 
umowy o pracę / wykonywania stosunku służbowego / mianowanie

 stosunku pracy na podstawie wyboru / powołania / mianowania 

  inne 

Stanowisko

W przypadku podania danych niezgodnych z prawdą wystawca zaświadczenia ponosi odpowiedzialność według przepisów prawa karnego. Mikołowski Bank Spółdzielczy w Mikołowie jest uprawniony na 
podstawie zgody udzielonej przez Wnioskodawcę. Bank uprawniony jest weryfikacji informacji zawartych w niniejszym zaświadczeniu.

obowiązuje od 01.08.2024 

Stanowisko i podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej

Kraj 

Sposób wypłaty dochodu
gotówka
przelew do banku (podaj nazwę)

Waluta dochodu

PLN
       Inna (Jaka?)

Czy dochód jest obciążony z
 tytułu wyroków sądowych i zajęć 
egzekucyjnych?

Tak (podaj kwotę) 
od do 
Nie

tak nie 
tak nie

tak nie 

tak nie 

korzysta z pożyczki / kredytu pracowniczego  

Wysokość miesięcznej raty pożyczki / kredytu 

pracowniczego (jeśli korzysta): 

od    do

tak nie

nie 

Czy średni miesięczny dochód netto 
podany  wyżej został pomniejszony 
o wysokość  raty / kredytu
pracowniczego?

Czy wnioskodawca
jest w trakcie wypowiedzenia 
umowy   
jest w trakcie okresu próbnego  
jest pracownikiem sezonowym / 
na umowie na zastępstwo 

jest w trakcie długotrwałego 
zwolnienia lekarskiego (powyżej 30 
dni) / urlopu macierzyńskiego / 
tacierzyńskiego

tak

umowy o dzieło / umowy zlecenie 

kontraktu menadżerskiego 

NAZWA

NIP
Kod pocztowy

Ulica

Telefon
Pracodawca / Zleceniodawca

Dane o wynagrodzeniu:1

          Średnie miesięczne wynagrodzenie zasadnicze 
netto za okres 6/122 miesięcy dla umowy o pracę, 
powołania, mianowania / za okres 24 miesięcy dla 
pozostałych źródeł

WalutaKwota

Inne obciążenia (np. Pracowniczy plan emerytalny) tak nie

Kwota słownie:

Zmienne wynagrodzenie netto 
regulaminowe3 (premie, nagrody)

Suma wypłacanych miesięcznie 

Suma wypłacanych kwartalnie 

Suma wypłacanych półrocznie 

Suma wypłacanych rocznie

           Średnie miesięczne wynagrodzenie zasadnicze 
netto za ostatnie                       miesięcy dla umowy o 
pracę, powołania mianowania (jeśli okres zatrudnienia 
trwa krócej niż 12 miesięcy a powyżej 6 miesięcy)

WalutaKwota

1) z wyłączeniem nagród jubileuszowych, premii i nagród o charakterze jednorazowym diet z tytułu poniesionych kosztów, deputatów węglowych, jednorazowych ekwiwalentów np. na pokrycie ubioru służbowego, 
dofinansowania do okularów, dofinansowania do wypoczynku - wynagrodzenie powinno być pomniejszone o obciążenia z tytułu: zajęć/ tytułów egzekucyjnych / pożyczek udzielonych przez Pracodawcę / potrąceń na kasę 
zapomogowo-pożyczkową / potrąceń na Pracowniczy Plan Kapitałowy/ innych. 
W przypadku zatrudnienia na umowę zlecenia, umowę o dzieło lub inną umowę cywilnoprawną zamiast średniego miesięcznego wynagrodzenia brutto/netto należy podać średni miesięczny przychód.

2) 6 miesięcy  dla kredytów innych niż zabezpieczonych hipotecznie

3) za regulaminowe uznaje się premie i dodatki, których warunki określają wewnątrzzakładowe przepisy płacowe Pracodawcy i które stanowią stały element wynagrodzenia pracownika – w przypadku dodatków - 
przysługujące za określone czynności, pełnione funkcje albo warunki pracy i nie zależnie od wyników pracy, lecz od związanej z nią odpowiedzialności, obciążenia obowiązkami lub nietypowych, trudnych warunków pracy 

– w przypadku premii – przysługujące zawsze po spełnieniu warunków określonych w tych przepisach, przy czym nie jest premią regulaminową premia, o której warunkach przyznania, wysokości i częstotliwości 

PLN

Kwota słownie:
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